
 
  

 

 

 

ประกาศโรงเรยีนสาธติมหาวิทยาลัยราชภฏัล าปาง 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเปน็ลูกจ้างชั่วคราว  

ครั้งที่ ๕ ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 

--------------------------------- 

ด้วยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็น 

ลูกจา้งช่ัวคราว อัตราเงินเดือน ๆ ละ ๖,๕๐๐ บาท  จ านวน ๒ อัตรา ดังนี้ 

๑.  ต าแหน่งที่รับสมัคร  

        แม่บ้าน  สังกัดโรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง จ านวน ๑ อัตรา  

        นักการภารโรง /คนงาน/ ช่าง สังกัดโรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง จ านวน ๑ อัตรา 

  ๒.  คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผู้สมัคร   

       ๒.๑  คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 

 ผู้ที่สมัครเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างช่ัวคราวจะต้องมีคุณสมบตัิทั่วไปดงันี้ 

  (๑) มีสัญชาติไทย 

    (๒) มีอายุไม่ต่ ากวา่ยีส่ิบปีบริบูรณ์และไม่เกนิหกสิบปีบริบูรณ์ 

 (๓) ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรอืบกพรอ่งในศลีธรรมอันดี 

 (๔) ไม่เป็นคนไรค้วามสามารถ หรอืคนเสมอืนไรค้วามสามารถ หรอืมีจติฟั่นเฟือนไม่

สมประกอบหรอืมีกายหรอืจติใจไม่เหมาะสมที่จะปฏิบตัิหน้าที่ 

 (๕) ผู้สมัครต้องไม่เป็นโรคเรือ้นในะระยะติดต่อ หรอืในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่

สังคม วัณโรคในระยะอนัตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแกส่ังคมโรคติดยาเสพติดให้โทษ และ

โรคพิษสุราเรือ้รัง 

     ๒.๒  คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

            ผู้สมัครสอบคัดเลือกในต าแหน่งดังกล่าวข้างต้น จะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะ สามารถ

ปฏิบัติงานตามขอบเขตงาน ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศรับสมัครนี้ 

๓.  การรับสมัคร 

     ผู้สนใจขอรับและยื่นใบสมัครได้ที่ห้องธุรการ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ตั้งแต่ 

วันที่ ๒๗ - ๓๐  พฤษภาคม ๒๕๖๒ ภาคเช้าเวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. และภาคบ่ายเวลา ๑๓.๐๐ - ๑๕.๓๐ น.  

(เวน้วันเสาร์ - อาทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

  

 

 

 

 

    /๔.  หลักฐานที่จะต้องยืน่ในวันสมคัร... 

 



 
 

- ๒ - 

 

๔.  หลักฐานที่จะต้องยื่นในวันสมัคร 

  ๔.๑   ใบสมัครที่กรอกขอ้ความสมบูรณแ์ล้ว 

  ๔.๒   ส าเนาหลักฐานการศกึษา หรอืใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ซึ่งผ่านการอนุมัติผลจาก

สภามหาวิทยาลัยหรอืสถาบนั 

  ๔.๓   รูปถ่ายขนาด  ๑  นิว้  หรอื  ๒  นิว้  จ านวน  ๑  รูป     

  ๔.๔   ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน          

 ๔.๕   ส าเนาทะเบียนบ้าน  

 ๔.๖   ส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถา้มี) 

 ๔.๗   ส าเนาใบส าคัญการสมรส - ใบส าคัญการหย่า (ถา้มี) 

 ๕.  การประกาศรายชือ่ผู้มสีิทธิ์สอบคัดเลือก  

     การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก ภายในวันที่  ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ณ โรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง หรือโทรสอบถามได้ที่ ๐๕๔- ๒๓๗๓๙๙ ต่อ ๑๐๒๗ , ๑๐๒๘ หรือทางเว็บไซต์  

www.lpru.ac.th , www.satit.lpru.ac.th 

๖.  การสอบคัดเลือก 

       ก าหนดการสอบคัดเลือกในวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง รายละเอียดการสอบคัดเลือกมีดังนี ้

๗.  การประกาศผลการคัดเลือก 

     ประกาศผลการสอบคัดเลือกภายในวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ณ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏล าปาง หรือโทรสอบถามได้ที่ ๐๕๔- ๒๓๗๓๙๙ ต่อ ๑๐๒๗ , ๑๐๒๘ หรือทางเว็บไซต์  www.lpru.ac.th , 

www.satit.lpru.ac.th 

๘. การรายงานตัวและการปฏบิัติงาน 

 ให้ผู้ที่สอบคัดเลือกได้มารายงานและเริ่มปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่  ๔  มิถุนายน ๒๕๖๒  ถ้าไม่มา

รายงานตัวตามวันเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนดถอืว่าสละสิทธิ์ 

๙. การท าสัญญาจ้าง 

ผู้ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกจะต้องท าสัญญาจ้างตามที่โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

ก าหนด (ระยะเวลาการท าสัญญาจ้าง ตั้งแต่วันที่  ๔  มิถุนายน ๒๕๖๒ ถงึวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒) 

                         ประกาศ ณ วนัที่ ๒๗  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

     

(ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.วยิดา เหล่มตระกลู) 

               รักษาราชการแทนผู้อ านวยการ 

                       โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏล าปาง 

 



 
- ๓ - 

(ภาคผนวก) 

รายละเอียดขอบเขตงาน 

แม่บ้านท าความสะอาดอาคารอนุบาล และอาคารประถมศึกษา 

โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

............................. 

การปฏิบัติงานรายวัน 

๑. เวลาปฏิบัติงานเริ่มตัง้แต่ เวลา ๐๗.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. 

๒. เปิด - ปิด ประตูหนา้ต่างโรงเรียน ทั้งอาคารอนุบาล และอาคารประถมศึกษา 

๓. ท าความสะอาดห้องเรียน ห้องพักครู และห้องต่าง ๆ กวาดพื้นและถูพื้น ขัดเคลือบเงาในจุดที่

จ าเป็น 

๔. ปัดฝุ่นละออง และเช็ดโต๊ะ เก้าอี้ท างาน ชุดรับแขก ตู้เอกสาร และเครื่องใช้ส านักงาน แล้วจัดให้

เป็นระเบียบ 

๕. รวบรวมเก็บเศษขยะลงถุงให้เรยีบร้อยก่อนน าขยะไปทิง้                     

๖. ท าความสะอาดห้องน้ าด้วยการขัดถู ล้างห้องน้ า เครื่องสุขภัณฑท์ี่ประจ าในห้องน้ าทุกห้อง 

๗. ล้างภาชนะใส่อาหารกลางวันส าหรับนักเรียน เชน่ ถาดหลุม จาน ชาม ถ้วย แก้วน้ า ฯลฯ   

๘. จัดโต๊ะอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน ท าความสะอาดโต๊ะเก้าอี้ และจัดเก็บเข้าที่ให้เรียบร้อยหลัง

นักเรียนรับประทานอาหารเสร็จ และท าความสอาดพืน้หอ้งครัวทุกครั้ง 

๙. ท าความสะอาดและดูแลบริเวณระเบียง บริเวณอาคาร สนามหญ้าให้ดูสะอาดและงามตาอยู่เสมอ  

๑๐. ท างานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

การปฏิบัติงานรายสัปดาห์ 

๑. ปัดกวาดหยากไย่ตามเพดาน ฝาผนัง และซอกมุมต่าง ๆ 

๒. ท าความสะอาดกระจกหน้าต่าง บานประตูกระจกทุกบาน และบริเวณที่เป็นกระจก 

ภายในอาคารทั้งหมด 

๓. ท าความสะอาดเฟอร์นเิจอร์ เครื่องตกแต่งต่าง ๆ ให้สะอาดเรียบร้อย สวยงาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายละเอียดขอบเขตงาน 

นักการภารโรง คนงาน หรอื ช่าง (ซ่อมสร้าง) 

โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

............................. 

การปฏิบัติงานรายวัน 

 

 ๑.  เวลาปฏิบัติงานเริ่มตั้งแต่ เวลา ๐๗.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. 

๒.  เปิด – ปิด ประตู หนา้ต่างทุกหอ้ง 

๓.  ท าความสะอาดทางเดิน ประตูทางเข้า – ออก  ระเบียงบริเวณอาคารเรียน และบริเวณต่าง ๆ ใน

โรงเรียนใหส้ะอาดตลอดทั้งวัน 

๔.  ตรวจตราความเรียบร้อยของอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าทุกชนิด และน้ าประปา บ ารุงรักษา ดูแล และ

ซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพปกติสามารถงานได้  

๕.  ดูแลปิดไฟ ปิดพัดลม เครื่องปรับอากาศ ถอดปลั๊กเครื่องใช้ส านักงานที่ใชไ้ฟฟ้าทุกเครื่อง และ

ตรวจตราความเรียบร้อยก่อนออกจากส านักงานหรอืตัวอาคาร 

๖.  ดูแลตน้ไม้ รดน้ า ให้ตน้ไม้ดูสดช่ืน สวยงาม  

๗.  อยู่เวรยาม รักษาทรัพย์สินสมบัติของโรงเรียน 

๘.  ปฏิบัติงานอื่นที่ได้รับมอบหมาย  

 

การปฏิบัติงานรายสัปดาห์ 

๑.  ดูแลบ ารุงรักษาต้นไม ้ไม้ดอก ไม้ประดับ เช่น ตัดแต่งกิ่งตน้ไม้ให้ดูปลอดภัย  และสวยงาม   

พรวนดิน ใส่ปุ๋ย หรอืปลูกต้นไม้เพิ่มเพื่อประดับ ตกแต่ง หรอืให้ร่มเงา ตามความเหมาะสม 

๒.  ซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ของโรงเรียนที่ช ารุดเสียหาย รวมถึงไฟฟ้า ประปา ของโรงเรยีน 

 ๓.  ปฏิบัติงานอื่นที่ได้รับมอบหมาย 

 

……………………………………….. 

 

รายละเอียดการสอบคัดเลือก  

วัน/เวลา 

สอบคัดเลือก 
วิชาที่สอบคัดเลือก สถานที่สอบคัดเลือก 

๐๙.๐๐ น. – ๑๒.๐๐ น.  

 

๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป 

สอบภาคปฏิบัติ (๕๐ คะแนน) 
อาคารแผนกอนุบาล  

โรงเรยีนสาธติมหาวิทยาลยัราชภัฏล าปาง 

 
สอบสัมภาษณ์ (๕๐ คะแนน) 

 
 
 
 



 
ใบสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นอัตราจ้างชั่วคราว ต าแหน่งลูกจ้างชั่วคราว  

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 
 ต าแหน่งท่ีสมัคร............................................................................ 

 

1. ช่ือ – ช่ือสกุล (นาง/นาย/นางสาว)............................................................................................................................................ 
2. เกิดวันท่ี..............เดือน..................................................พ.ศ.......................อายุ.............ปี...........เดือน (นับถึงวันสมัคร) 
3. วุฒิการศึกษา.....................................................................................วิชาเอก............................................................................... 
    จากสถานศึกษา .........................................................................เมื่อวันท่ี..........เดือน..........................................พ.ศ............... 
4. ความรู้ความสามารถพิเศษ........................................................................................................................................................... 
5. บัตรประจ าตัวประชาชนเลขท่ี.......................................................ออกให้ ณ อ าเภอ..................................จังหวัด..................... 
6. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขที่............................หมู่ที่......ต าบล......................................อ าเภอ..........................จังหวัด............................ 
    รหัสไปรษณีย์............................โทร........................................... 
7. สถานภาพ             โสด           สมรส        หม้าย             หย่า 
8. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเลขที่..................................ออกให้เมื่อวันท่ี........เดือน......................พ.ศ.............. 
    หมดอายุ เมื่อวันท่ี...........เดือน.........................พ.ศ..................(ถ้ามี) 
9. ได้แนบหลักฐานต่าง ๆ ซึ่งได้ลงช่ือรับรองส าเนาถูกต้องแล้วดังนี้ 
  ส าเนาใบปริญญาบัตร/วุฒิบัตร/ใบสุทธิ/ใบแสดงผลการเรยีน 
  ส าเนาบัตรประชาชน   
  ส าเนาทะเบียนบ้าน  ใบเปลี่ยนช่ือ/สกุล(ถ้ามี)  
  อื่น ๆ โปรดระบุ........................................... 
 
    

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับคัดเลือกแล้วถูกต้องและ
เป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไมเ่ป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ ท้ังสิ้นในการคดัเลือก 

 

ลงช่ือ.........................................................ผู้สมัครสอบ 
               (....................................................) 

        วันท่ี...........เดือน.....................................พ.ศ................  
  
 

 

บันทึกของเจ้าหน้าท่ีรับสมคัร ความเห็นของเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบคุณสมบัติ 
ผู้สมคัรได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 
 
ลงช่ือ..............................................เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
    (.........................................................) 
วันท่ี............เดือน............................พ.ศ. .................. 

ได้ตรวจสอบคณุสมบัติของผูส้มัครแล้วเห็นว่า 
มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
ขาดคณุสมบตัิเนื่องจาก.............................................. 
ลงช่ือ............................................เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ 
    (..........................................................) 
วันท่ี............เดือน..........................พ.ศ. .................. 

 
 

 
 


