
 

 
        ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย (สัญญาจ้าง ๑ ปี) ต าแหน่งประเภททั่วไป 
ครั้งที่  ๘/๒๕๕๙ 

--------------------------------- 
ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือกเป็นพนักงาน

มหาวิทยาลัย (สัญญาจ้าง ๑ ปี) ต าแหน่งประเภททั่วไป จ านวน ๑ อัตรา รายละเอียดมีดังต่อไปนี้ 

๑.  ต ำแหน่งที่รับสมัคร  
 ช่ำงไฟฟ้ำ ปฏิบัติงำน (ปฏิบัติงำนด้ำนซ่อมบ ำรุงรักษำ ระบบไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ โทรศัพท์ 

เครื่องปรับอำกำศ) สังกัดงานอาคารสถานที่ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี อัตราเงินเดือน ๆ ละ ๑๓,๖๐๐ บาท 
จ านวน  ๑  อัตรา (รายละเอียด ภาคผนวก) 

  ๒.  คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่งของผู้สมัคร   
       ๒.๑  คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 
              ผู้ที่สมัครเพ่ือคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย จะต้องมีคุณสมบัติทัว่ไป และไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามข้อ ๙ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๕  ดังนี้ 
              ๒.๑.๑  คุณสมบัติทั่วไป  
       (๑) มีสัญชาติไทย 
     (๒) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์และไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ ์
   (๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข     
                   ๒.๑.๒  ลักษณะต้องห้าม 
  (๑) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
   (๒) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ
หรือเป็นโรคที่ก าหนดในกฎ ก.พ.อ.           
   (๓) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักงาน พักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อน
ตามข้อบังคับนี้ หรือกฎหมายอื่น 
   (๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
   (๕) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
  (๖) เป็นกรรมการผู้จัดการ ผู้จัดการ หรือด ารงต าแหน่งอ่ืนที่มีลักษณะงาน
คล้ายคลึงกันในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัทเว้นแต่เป็นการปฏิบัติราชการหรือได้รับมอบหมายจากอธิการบดี 
  (๗) เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (๘) เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่
ไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   (๙) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจองค์การ
มหาชน  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 

/(๑๐) เคยถูกลงโทษ… 
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  (๑๐) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัยตาม 
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือตามกฎหมายอ่ืน 
  (๑๑) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงาน 
ในหน่วยงานของรัฐ 
  (๑๒) เป็นผู้ออกจากราชการตามโครงการเกษียณอายุก่อนก าหนด 

     ๒.๒  คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
            ผู้สมัครสอบต าแหน่งใดจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งนั้นตามรายละเอียด 

แนบท้ายประกาศรับสมัครสอบนี้ 
     ต าแหน่งช่างไฟฟ้า ปฏิบัติงาน (เอกสารแนบท้ายภาคผนวก) 

๓.   หลักสูตรกำรสอบแข่งขัน  ประกอบด้วย 
            ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง  (สอบปฏิบัติ) 
            ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง  (สอบสัมภาษณ์) 

๔.   กำรรับสมัคร 
      ผู้สนใจขอรับและยื่นใบสมัครได้ที่งานการเจ้าหน้าที่ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี ชั้น ๒ 

อาคารโอฬารโรจน์หิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ตั้งแต่วันที่  ๑ - ๑๕ กันยายน ๒๕๕๙ ภาคเช้าเวลา          
๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. และภาคบ่ายเวลา ๑๓.๐๐ - ๑๕.๓๐ น. (เว้นวันเสาร์-อาทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

๕.  หลักฐำนที่จะต้องย่ืนในวันสมัคร 
      ๕.๑   ใบสมัครที่กรอกข้อความสมบูรณ์แล้ว 

      ๕.๒   ส าเนา ใบปริญญาบัตร ใบรายงานผลการเรียนและใบรับรองคุณวุฒิ (พร้อมฉบับจริง)  
      ๕.๓   รูปถ่ายขนาด  ๑  นิ้ว  หรือ  ๒  นิว้  จ านวน  ๑  รูป     
      ๕.๔   ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน          

     ๕.๕   ส าเนาทะเบียนบ้าน  
     ๕.๖   ส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถ้ามี) 
     ๕.๗   ส าเนาใบส าคัญการสมรส - ใบส าคัญการหย่า (ถ้ามี) 
     ๕.๘   ส าเนาหลักฐานการผ่านหรือได้รับการยกเว้นการตรวจคัดเลือกรับราชการทหารหรือ ร.ด. 
     ๕.๙   หนังสือรับรองการท างาน (ถ้ามี) 
     ๕.๑๐  ใบรับรองแพทย์ 
     ๕.๑๑  ค่าสมัครสอบ  ๑๐๐  บาท     

๖.  กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก  
     การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก ภายในวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๕๙ ณ ป้ายประกาศ      

รับสมัครงานการเจ้าหน้าที่ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี ชั้น ๒ อาคารโอฬารโรจน์หิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง หรือโทรสอบถามได้ที่ ๐๕๔ - ๒๓๗๓๙๙  ต่อ ๓๘๒๖ หรือทางเว็บไซต์  www.lpru.ac.th  

๗.  กำรสอบคัดเลือก 
            ก าหนดการสอบคัดเลือกโดยการสอบปฏิบัติ และ/หรือสอบสัมภาษณ์  ในวันที่ ๒๒ กันยายน 
๒๕๕๙ เวลา ๙ .๐๐ น . เป็นต้นไป  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  รายละเอียดการสอบ คัดเลือกตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศรับสมัครนี้     
 
 

/๘.  กำรประกำศผล…    
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๘.  กำรประกำศผลกำรสอบคัดเลือก 
ประกาศผลการสอบคัดเลือก ภายในวันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๕๙ ณ ป้ายประกาศรับสมัคร           

งานการเจ้าหน้าที่ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี ชั้น ๒ อาคารโอฬารโรจน์หิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง หรือ
โทรสอบถามได้ที่ ๐๕๔ - ๒๓๗๓๙๙ ต่อ ๓๘๒๖ หรือทางเว็บไซต์ www.lpru.ac.th  ผู้ที่ผ่านเกณฑ์การสอบ
คัดเลือกจะต้องได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ 

๙. กำรรำยงำนตัวและกำรปฏิบัติงำน 
ให้ผู้ที่ สอบคัดเลือกได้มารายงานตัว  ท าสัญญาการจ้าง และเริ่มปฏิบัติ งานตั้ งแต่วันที่              

๓ ตุลาคม ๒๕๕๙ ที่ งานการเจ้าหน้าที่  กองกลาง ส านักงานอธิการบดี  ชั้น ๒ อาคารโอฬารโรจน์หิรัญ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง เวลา ๐๘.๓๐ น.   

                         ประกาศ ณ วันที่ ๒๙ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
   
 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.สมเกียรติ  สายธนู) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
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(ภาคผนวก) 
แนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย (สัญญาจ้าง ๑ ปี) ต าแหน่งประเภททั่วไป 
 ครั้งที่  ๘/๒๕๕๙ 

----------------------------------- 

ชื่อต ำแหน่ง ช่ำงไฟฟ้ำ ปฏิบัติงำน (ปฏิบัติงำนด้ำนซ่อมบ ำรุงรักษำ ระบบไฟฟ้ำ อิเล็กทรอนิกส์ โทรศัพท์ 
เครื่องปรับอำกำศ) สังกัดงานอาคารสถานที่ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี อัตราเงินเดือน ๆ 
ละ ๑๓,๖๐๐ บาท จ านวน ๑ อัตรา 

หน้ำที่และควำมรับผิดชอบ 
      ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานซึ่งไม่จ าเป็นต้องใช้ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญา โดยใช้ความรู้
ความสามารถปฏิบัติงานด้านช่างไฟฟ้า ตามแนวทาง แบบอย่าง ขั้นตอน และวิธีการที่ชัดเจน ภายใต้การก ากับ 
แนะน า ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
      โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ  ดังนี้ 
      ๑.  ด้ำนกำรปฏิบัติกำร 
    (๑)  ดูแล ควบคุม ตรวจซ่อมบ ารุงรักษาระบบไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ ระบบสาธารณูปโภค 
เครื่องจักร เครื่องยนต์ เครื่องมือ อุปกรณ์ต่าง ๆ วัสดุและครุภัณฑ์อ่ืน ๆ ในความรับผิดชอบ เพ่ือให้เกิดความ
ปลอดภัยและพร้อมในการงาน 
    (๒)  ซ่อม สร้าง ผลิต ประกอบ ดัดแปลง เขียนหรือออกแบบ ติดตั้งเครื่องจักร เครื่องยนต์ 
เครื่องมือ อุปกรณ์ต่าง ๆ รวมทั้งการทดลองใช้เครื่องจักร เครื่องกล และสิ่งก่อสร้าง เพ่ือให้เป็นไปตามหลักวิชา
และมาตรฐานงานช่าง และให้เกิดความปลอดภัย 
      ๒.  ด้ำนกำรบริกำร 
    (๑) ให้ค าปรึกษา แนะน า จัดท าข้อมูล ถ่ายทอดความรู้ทั้งในเชิงทักษะเฉพาะด้านและทักษะ
ทั่วไปแก่บุคลากรภายในหน่วยงานที่รับผิดชอบ หน่วยงานราชการ เอกชน และประชาชน เพ่อให้มีความรู้
ความสามารถและมีทักษะเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่ 
    (๒) ติดต่อประสานกับหน่วยงานหรือเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพและปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย 
คุณสมบัตเิฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง  
   ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ต่ ากว่านี้ 
ทางด้านช่างไฟฟ้า และมีใบประกาศนียบัตรรับรองจากสถาบันฝีมือแรงงานฯ (การเดินสายไฟฟ้าในอาคาร ตาม
กฎหมายบังคับ) ประกอบการสมัคร 

ควำมรู้ควำมสำมำรถที่ต้องกำร 
   มีความสามารถปฏิบัติงานด้านช่างซ่อมบ ารุงรักษา ระบบไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์ โทรศัพท์ 
เครื่องปรับอากาศ 
 
 
 
 
 
 

/รำยละเอียดกำรสอบ... 
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รำยละเอียดกำรสอบคัดเลือก 
 

วัน/เวลำ 
สอบคัดเลือก 

วิชำที่สอบคัดเลือก สถำนที่สอบคัดเลือก 

๒๒ กันยำยน ๒๕๕๙ 
๐๙.๐๐ - ๑๐.๓๐ น. 

 

๑.  ภำคควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง (๕๐ คะแนน) 
     สอบปฏิบัติ 
 

 

จะแจ้งในวันประกาศ
รายชื่อผู้มิสิทธิ์สอบ 
 

 

๑๑.๐๐ น. 
เป็นต้นไป 

 

๒.  ภำคควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง (๕๐ คะแนน) 
     สอบสัมภาษณ์   
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